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Liste des
présent-e-s :
11 personnes

Réunion du
18/03/2022

Liste non
fermeée !
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1|BAZILE Rudy rudy.bazile@toulouse-inp.fr Explorations thématiques MF2E
2(BONY Francis francis.bony@toulouse-inp.fr Directeur de La Prépa Toulouse
3|BOUHOURD [Clément clement.bouhourd@etu.inp-n7.fr Délégué MFEE
4|CASSAN Christine christine.salle@enseeiht.fr Assistante Prévention et Sécurité
5|COULON Martial Martial.Coulon@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
6[DARTUS Denis denis.dartus@toulouse-inp.fr TEDD N7
7|DELY Amandine amandine.dely@toulouse-inp.fr Bibliotheque
8|DEVILDER Alice alice.devilder@etu.inp-n7.fr Déléguée SN
9[EL OMARI Walid walid.elomari@etu.inp-n7.fr Bureau des Eléves (BDE)
10|FAUCHEUX Tanguy tanguy.faucheux@etu.inp-n7.fr Délégué 3EA
11|HANSON Ben ben.hanson@ensiacet.fr Soft Skills Center (SSC)
12|HENRIOT Lauriane lauriane.henriot@etu.inp-n7.fr Bureau Développement Durable (BDD)
13|HULL Alexandra Alexandra.Hull@enseeiht.fr Directrice Soft Skills Center (SSC)
14[MALOTAUX |Sandrine sandrine.malotaux@inp-toulouse.fr Directrice des SCD UPS et Toulouse INP
15|MATTALIA Jennifer jennifer.mattalia@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
16|PANTEL Marc Marc.Pantel @enseeiht.fr Département SN
17|PARMENTIER [Jean-Frangois [Jean-francois.parmentier@enseeiht.fr |Initiatives Pédagogiques ENSEEIHT (IPN7)
18|PEUCH Emmanuelle |emmanuelle.peuch@enseeiht.fr Plateaux expérimentaux 3EA
19|PIGACHE Frangois Francois.Pigache@enseeiht.fr Département 3EA
20|PLOUE Serge Serge.Ploue@toulouse-inp.fr DSIN
21|PONT Sébastien sebastien.pont@etu.toulouse-inp.fr Ingénieur-e:s Engagé-e:s N7
22|ROUCHON Jean-Frangois |jean-francois.rouchon@toulouse-inp.fr  |Directeur
23|RUIZ Daniel daniel.ruiz@toulouse-inp.fr Directeur des études adjoint
24|RYAN Stephen stephen.ryan@enseeiht.fr Soft Skills Center (SSC)
25|SEBILLEAU Julien julien.sebilleau@imft.fr Plateaux expérimentaux MF2E
26|SERRES Sylvie sylvie.serres@inp-toulouse.fr Service Patrimoine Immobilier (SPI)
27|SOLER Sylvie sylvie.soler@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
28|SOR Brigitte Brigitte.Sor@enseeiht.fr Directrice de la DSIN
29|TANNOU Pascal Pascal.Tannou@enseeiht.fr Secrétaire général
30|TAP Héléne helene.tap@toulouse-inp.fr Directrice des études
31| THUAL Olivier olivier.thual @toulouse-inp.fr Animateur du GT CPER N7 2030
32|VEDIE Bertrand Bertrand.Vedie@enseeiht.fr Service Technique Immobilier (STI)
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Compte rendu de la reunion 09

Faits marquants des discussions :

* Réunion n°10 le 31 mars (plateaux repas) : rencontre GT / programmiste

* Laréunion n°11 aura lieu le 21 avril au lieu du 44-awsil

« Chaque SGT doit choisir un créneau de 2h sur Slack pour le programmiste
* Principaux retours de 'AG du 8 mars : quelles tailles pour les amphis ?

« Abandon des fiches « calibrage » du ministere : retour aux fiches initiales

» Exemple a suivre pour les fiches : détails avancés du SGT Learning Centre

* Encore un plan « pour réfléchir » avec 3 amphis de 160 places au RdC
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Sous-groupes de travail (SGT) au 26/3 S 8 e el e
Bertrand VEDIE

SGT1 : Learning Center SGT4 : Pré-incubateur et start-ups Serge PLOUE
Stephen RYAN Francois PIGACHE Christine CASSAN
Sandrine MALOTAUX Alice DEVILDER Alexandra HULL
Amandine DELY Sylvie SOLER Frangois PIGACI-'IE.
Tanguy FAUCHEUX Enguerran _ |BEST SGT8 : Numérique
Ben HANSON SGT5 : Amphis et pédagogie active Brigitte SISl
Alexandra HULL Daniel RUIZ Serge PLOUE
Marc PANTEL Jennifer MATTALIA Alice DEVILDER
SGT2 : Explorations thématiques Jean-Francois |ROUCHON Daniel RUIZ
Marc PANTEL Julien SEBILLEAU Marc PANTEL
Rudy BAZILE Hélene TAP SGT9 : Développement durable
Francis BONY Olivier THUAL Lauriane HENRIOT
Tanguy FAUCHEUX SGT6 : Tiers-lieux Clément BOUHOURD
Francois PIGACHE Martial COULON Denis DARTUS

SGT3 : Fablab Jennifer MATTALIA Tanguy FAUCHEUX
Julien SEBILLEAU Marc PANTEL Sebastien PONT
Francis BONY Pascal TANNOU Jean-Francois [ROUCHON
Jean-Frangois |ROUCHON Hélene TAP Brigitte SOR
Héléne TAP
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PLANCHES
PRESENTEES

Reéunion precedente

v Canaux
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aléatoire
biblio-experts
comptes-rendus
général
prochaines-reunions
projetons-nous-dans
sgtl-learning-center
sgt2-explorations-th...
sgt3-fablab
sgt4-préincubateur-s...
sgt5-amphis-pédago...
sgté-tiers-lieux
sgt7-locaux-techniqu...
sgt8-numérique
sgt?-développement...
soft-skills-center

Ajouter des canaux
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1|BAZILE Rudy rudy.bazile@toulouse-inp.fr Explorations thématiques MF2E
2|BONY Francis francis.bony@toulouse-inp.fr Directeur de La Prépa Toulouse
3|BOUHOURD [Clément clement.bouhourd@etu.inp-n7.fr Délégué MFEE
4|CASSAN Christine christine.salle@enseeiht.fr Assistante Prévention et Sécurité
5|COULON Martial Martial.Coulon@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
6|DARTUS Denis denis.dartus @toulouse-inp.fr TEDD N7
7|DELY Amandine amandine.dely@toulouse-inp.fr Bibliotheque
8|DEVILDER Alice alice.devilder@etu.inp-n7.fr Déléguée SN
9(EL OMARI Walid walid.elomari@etu.inp-n7.fr Bureau des Eléves (BDE)
10|FAUCHEUX Tanguy tanguy.faucheux@etu.inp-n7.fr Délégué 3EA
11|HANSON Ben ben.hanson@ensiacet.fr Soft Skills Center (SSC)
12|HENRIOT Lauriane lauriane.henriot@etu.inp-n7.fr Bureau Développement Durable (BDD)
13|HULL Alexandra Alexandra.Hull@enseeiht.fr Directrice Soft Skills Center (SSC)
14|MALOTAUX [Sandrine sandrine.malotaux@inp-toulouse.fr Directrice des SCD UPS et Toulouse INP
15|MATTALIA Jennifer jennifer.mattalia@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
16|PANTEL Marc Marc.Pantel@enseeiht.fr Département SN
17[PARMENTIER [Jean-Frangois [Jean-francois.parmentier@enseeiht.fr |Initiatives Pédagogiques ENSEEIHT (IPN7)
18|(PEUCH Emmanuelle |emmanuelle.peuch@enseeiht.fr Plateaux expérimentaux 3EA
19|PIGACHE Frangois Francois.Pigache@enseeiht.fr Département 3EA
20(PLOUE Serge Serge.Ploue@toulouse-inp.fr DSIN
21|PONT Sébastien sebastien.pont@etu.toulouse-inp.fr Ingénieur-e-s Engagé-e-s N7
22|ROUCHON Jean-Frangois |jean-francois.rouchon@toulouse-inp.fr [Directeur
23|RUIZ Daniel daniel.ruiz@toulouse-inp.fr Directeur des études adjoint
24|RYAN Stephen stephen.ryan@enseeiht.fr Soft Skills Center (SSC)
L i Ste n O n 25|SEBILLEAU Julien julien.sebilleau@imft.fr Plateaux expérimentaux MF2E
26|SERRES Sylvie sylvie.serres@inp-toulouse.fr Service Patrimoine Immobilier (SPI)
, 27|SOLER Sylvie sylvie.soler@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
fe rm e e ' 28[SOR Brigitte Brigitte.Sor@enseeiht.fr Directrice de la DSIN
- 29(TANNOU Pascal Pascal.Tannou@enseeiht.fr Secrétaire général
30| TAP Hélene helene.tap@toulouse-inp.fr Directrice des études
31(THUAL Olivier olivier.thual @toulouse-inp.fr Animateur du GT CPER N7 2030
32|VEDIE Bertrand Bertrand.Vedie@enseeiht.fr Service Technique Immobilier (STI)
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SGT1 : Learning Center

Sous-groupes de travail

Stephen RYAN
Sandrine MALOTAUX
Amandine DELY
Tanguy FAUCHEUX
Ben HANSON
Alexandra HULL

Marc PANTEL

SGT2 : Explorations thématiques

Marc PANTEL
Rudy BAZILE
Francis BONY
Tanguy FAUCHEUX
Frangois PIGACHE
SGT3 : Fablab
Julien SEBILLEAU
Francis BONY
Jean-Frangois |ROUCHON

SGT4 : Pré-incubateur et start-ups
Frangois PIGACHE
Alice DEVILDER
Sylvie SOLER
SGT5 : Amphis et pédagogie active
Daniel RUIZ
Jennifer MATTALIA
Jean-Frangois |ROUCHON
Julien SEBILLEAU
Héléne TAP
Olivier THUAL
SGT6 : Tiers-lieux
Martial COULON
Jennifer MATTALIA
Marc PANTEL
Pascal TANNOU
Hélene TAP

®
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SGT7 : Locaux techniques

Bertrand VEDIE

Serge PLOUE

Christine CASSAN

Alexandra HULL

Frangois PIGACHE

SGT8 : Numérique

Brigitte SOR

Serge PLOUE

Alice DEVILDER

Daniel RUIZ

Marc PANTEL
SGT9 : Développement durable

Lauriane HENRIOT

Clément BOUHOURD

Denis DARTUS

Tanguy FAUCHEUX

Sébastien PONT

Jean-Frangois [ROUCHON

Brigitte SOR

Héléne TAP




Groupe de travail CPER N7 2030

Réunions de 12h a 14h

»N°09 : Vendredi 18 mars
»N°10 : Jeudi 31 mars Programmiste
»N°11 : Jeudid4-avril-? Jeudi 21 avril

https://inp-toulouse-fr.zoom.us/my/thual

.] Simple Poll Appul
Plateaux repas pour la réunion de vendredi = ---

18 mars (cliquez sur le chiffre de droite !).

> pl,“S tOUS |eS 1 5 JourS Réservation jusqu'au 15 mars
M oui

@olivier.thual,

Réunions avec le programmiste

» 31 mars 14h-17h30 : SGT1 et SGT4
» Autres créneaux a déterminer

o Groupe de travalil

CPER N7 2030



Ordre du jour la réunion 09 du 18 mars

1. Vérification du compte rendu de la réunion précedente
Réunions avec le programmiste : EMBASE Toulouse
Questions posées lors de I'AG du 8 mars

Tour de tables des sous-groupes de travalil

Points divers

S A S

Prochaines dates

®
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v Canaux
aléatoire
biblio-experts
comptes-rendus
général
inscription-plateaux-repas

soft-skills-center

de travail
CP 7
2030

Ajouter des canaux

Compte rendu de la réunion précédente

Publié sur Slack :
cperinp-n72030.slack.com

. olivier.thual
@ Compte rendu de la réunion 08 du 4 mars 2022

220305-REU08-cpte_rendu.pptx A 220305-REU08-cpte_rendu.pdf
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http://cperinp-n72030.slack.com/

Liste des
présent-e's :
11 personnes

Réunion du
04/03/2022

de travail
CP 7
2030

11 personnes pour la réunion 08

1[BONY Francis francis.bony@toulouse-inp.fr Directeur de La Prépa Toulouse
2[BOUHOURD |Clément clement.bouhourd@etu.inp-n7.fr Délégué MFEE
3[CASSAN Christine christine.salle@enseeiht.fr Assistante Prévention et Sécurité
4|COULON Martial Martial.Coulon@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
5|DARTUS Denis denis.dartus@toulouse-inp.fr TEDD N7
6|DELY Amandine amandine.dely@toulouse-inp.fr Bibliotheque
7|DEVILDER Alice alice.devilder@etu.inp-n7.fr Déléguée SN
8|EL OMARI Walid walid.elomari@etu.inp-n7.fr Bureau des Eléves (BDE)
9|FAUCHEUX Tanguy tanguy.faucheux@etu.inp-n7.fr Délégué 3EA
10|HANSON Ben ben.hanson@ensiacet.fr Soft Skills Center (SSC)
11|HENRIOT Lauriane lauriane.henriot@etu.inp-n7.fr Bureau Développement Durable (BDD)
12|HULL Alexandra Alexandra.Hull@enseeiht.fr Directrice Soft Skills Center (SSC)
13[MALOTAUX [Sandrine sandrine.malotaux@inp-toulouse.fr Directrice des SCD UPS et Toulouse INP
14| MATTALIA Jennifer jennifer.mattalia@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
15(PANTEL Marc Marc.Pantel@enseeiht.fr Département SN
16|PARMENTIER [Jean-Frangois |Jean-francois.parmentier@enseeiht.fr |Initiatives Pédagogiques ENSEEIHT (IPN7)
17|PEUCH Emmanuelle [emmanuelle.peuch@enseeiht.fr Plateaux expérimentaux 3EA
18|PIGACHE Frangois Francois.Pigache@enseeiht.fr Département 3EA
19|PLOUE Serge Serge.Ploue@toulouse-inp.fr DSIN
20|PONT Sébastien sebastien.pont@etu.toulouse-inp.fr Ingénieur-e-s Engagé-e-s N7
21|ROUCHON Jean-Frangois [jean-francois.rouchon@toulouse-inp.fr | Directeur
22|RUIZ Daniel daniel.ruiz@toulouse-inp.fr Directeur des études adjoint
23|RYAN Stephen stephen.ryan@enseeiht.fr Soft Skills Center (SSC)
24|SEBILLEAU Julien julien.sebilleau@imft.fr Plateaux expérimentaux MF2E
25|SERRES Sylvie sylvie.serres@inp-toulouse.fr Service Patrimoine Immobilier (SP!1)
26|SOLER Sylvie sylvie.soler@enseeiht.fr Relations Entreprises et Communication
27|SOR Brigitte Brigitte.Sor@enseeiht.fr Directrice de la DSIN
28| TANNOU Pascal Pascal.Tannou@enseeiht.fr Secrétaire général
29|TAP Héléne helene.tap@toulouse-inp.fr Directrice des études
30(THUAL Olivier olivier.thual @toulouse-inp.fr Animateur du GT CPER N7 2030
31|VEDIE Bertrand Bertrand.Vedie@enseeiht.fr Service Technique Immobilier (STI)
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Groupe
de travail

Faits marquants de la reunion 08

Faits marquants des discussions :

* Le choix d’'un programmiste parmi 9 réponses est en cours

* Rencontre entre le GT et le programmiste le 31 mars entre 12h et 14h

* Reéunion entre trois SGT et le programmiste le 31 mars aprés-midi

* Denis DARTUS, chargé de mission TEDDNY, rejoint le SGT9 (DD)

 AG de mardi 8 mars : 5 mn de présentation par chaque SGT, avec questions

» Présentation des planches préparées par le SGT4 (Incubateurs et startups)

* Nouvelle proposition de réorganisation des étages : insister lors de 'AG du 8
mars sur le fait qu’aucun plan n’est arréte, ce sont des hypothéeses de travail

« Echo d’inquiétudes exprimées vis-a-vis du projet CPER : importance de 'AG

* Deuxieme AG a prévoir pour le mois de juin
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Planning au 17 mars

2022

2023

2024

2025

2026

Mars

Juin

Septembre

Décembre

Programmiste * 1. Pré Programme

2. Programme

9 SGT mil» fiches

Sélection
de 3

Jury de
sélection de
architectes

Sélections

entreprises

TRAVAUX

TRAVAUX

®

P

SGT (2 réunions)

Cotec

Appel a
architectes

Esquisse (ESQ)
Avant-projet
sommaire (APS)

Début des travaux

TRAVAUX

TRAVAUX

Groupe de travalil

CPER N7 2030

Programmiste

SGT Cotec

TRAVAUX

TRAVAUX

Réception des travaux

SGT ( N réunions)

Consultation entreprises

Utilisation du batiment

Cotec

Avant-projet N

détaillé (APD)
ED

TRAVAUX

TRAVAUX




Présentation du programmiste

Lucille PEREDA Claire MATHIEU

https://embase.fr/

. Groupe de travalil
CPER N7 2030


https://embase.fr/

Organigramme de
I’équipe
« programmiste »

Des sous-travtonts
spéciolsés

FABLAB / Space
planning

Bureau d'études
environnement

@- -
beht

DIREC"!O“J DE PROJET
PROGRAMMISTE
TECHNIQUE ET ECONOMIE

!

Chef de projet MOA

INP ENSEEIHT +%

Groupe de travalil
CPER N7 2030

o RQ Spécialistes FABLAB / Bureau d’études techniques, économie
b E Space planning
LAB L] Gérard BRANDELY
Antoine Ruiz-Scorletti Chef de projet
Directeur du Roselab, Economiste de lo
membre Makers&Co, 8ATECO construction
@ MA'.(ERS Président RFFLabs/Redlab Expérience
Expérience professionnelle : 35 ons
professionnelle : S ans dans
Adrien Gautier le monde de |a fabrication
Président, Artisan-Maker, partagée et distribuée
Makers&Co
Expérience professionnelle : 10 Bureau d’études qualité
ans dans le monde des Fablabs Sous-traitants environnementale
spéciolisés
m— S Jean-Framgois AUBERT
° behi Responsable Pble
Construction Duroble
Spécialiste incubateur / f\ Chef de projet
start-ups et tiers lieux : elée f Expérience
B professionnelle ; 16 ons
Bastien INGWEILLER
Responsable Pdle
tion/Entrep: i
Expérience professionnelle : / MANDATAIRE - PROGRAMMISTE \
14ans
Directrice d’études
Chef de projet R
Claire MATHIEU < Robin SUCHARD
2 bia amtica Todd Lucille PEREDA oo
Matias ESTANO v Prou:smmme Programmiste — ingénieur travaux Spécialste mavehes pubics
£ swonele ;&
m"[:"""""' Expérience prof fle:15ans  Expérience professionnelle : 6 ans xpérience profe o
Expérience professionnelle : ———— —
8ans
It 5
<
@ ] Z (s (T ) 22/02/2022 11
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TRANCHE FERME :

PHASE 1 - Etablissement du préprogramme

* Analyser I'état des lieux du site actuel : au niveau structurel, technique (batiments-électricité-fluide etc..) foncier, urbanistique,
environnemental;

* Analyser les besoins émis par le MOA, les groupes utilisateurs et acteurs du projet

* Permettre a I'INP de clarifier, préciser et définir leur commande

*  Mesurer et définir les potentialités de mutualisation entre les ;;;érentes entités du projet

* Mettre en cohérence les objectifs initiaux du projet et les ouvrages a réaliser pour répondre a ces objectifs,
»  Etablir/plusieurs scénarios d’aménagement chlffrés,laussi bien spatiaux que temporels,

«  Evaluer les colits d’investissement et d’exploitation dans une logique d’aide a la décision, et de codt global
PHASE 2 - Programme Technique Architectural

» Affiner le scénario retenu sur I'ensemble des aspects du projet (fonctionnels, techniques, économiques, calendaires) et rédiger le
document support aux concepteurs pour le concours sur Esquisse

PHASE 3 — AMO pour le choix du concepteur (concours sur Esquisse)
* Accompagner le MOA sur la procédure de choix du concepteur, en phases candidatures et offres

TRANCHE OPTIONNELLE 1
PHASE 4 — AMO en phases Esquisse et APS : analyse programme-projet sur les aspects fonctionnels, techniques, environnementaux et
financiers

TRANCHE OPTIONNELLE 2
PHASE 5 - AMO en phase APD : analyse programme-projet sur les aspects fonctionnels, techniques, environnementaux et financiers

°

Groupe de travalil

CPER N7 2030




Premieres réunions SGT - EMBASE

» Jeudi 31 mars de 14h a 16h : SGT1
» Jeudi 31 mars de 16h a 17h : SGT4

Faire
connaissance

Jeux brise glace
Expliquer la
démarche et les
régles du groupe

Possible visite de
site

®

Dialoguer

Benchmarck
Retour d’expériences

Questionnements

Alimenter les
thématiques

Ateliers par groupes
et thématiques

Faire tourner, animer

Impulser une
dynamique

SGT1 : Learning Center

Stephen RYAN
Sandrine MALOTAUX
Amandine DELY
Tanguy FAUCHEUX
Ben HANSON
Alexandra HULL

Marc PANTEL

Restitution collégiale
Ecoute,
questionnement,
débat

Compte rendu

Faire adhérer
Donner envie de

s'investir

SGT4 : Pré-incubateur et start-ups

Frangois PIGACHE
Alice DEVILDER
Sylvie SOLER

Groupe de travalil
CPER N7 2030




Réunions de 1h45 des SGT avec le programmiste

Sur Slack : Réunions des SGT avec le programmiste Réunions des SGT avec le programmiste

cperinp-n72030.slack.com
B Lundi 4 avril de 15h00 a 16h45 PP Mercredi 27 avril de 8h30 3 10h15

, Inscription de 8 Vendredi 8 avril de 8h30 3 10h15 5 | . ’
I’'animateur ou de Mercredi 27 avril de 10h15 a 12h

'animatrice au 8 Vendredi 8 avril de 10h15 3 12h00

? Mercredi 27 avril de 14h00 a 15h45
nom de son SGT

8 Mardi 26 avril de 8h30 3 10h15
T Mercredi 27 avril de 15h45 a 17h
? Mardi 26 avril de 10h15 a 12h00

B Jcudi 28 avril de 14h00 3 15h45
# prochaines-reunions ? Mardi 26 avril de 14h00 a 15h45

B Jcudi 28 avril de 15h45 3 17h

B Mardi 26 avril de 15h45 3 17h30

o Groupe de travalil

INP ENSEEIHT CPER N7 2030 18
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http://cperinp-n72030.slack.com/

Assemblée Générale du 8 mars

Groupe de travalil
CPER N7 2030




Questions posées lors de ’AG du 8 mars

» Quelles dispositions pendant les travaux ?
» Réponse : espaces loués a l'extérieur.

» Mesures de sécurité pour les salles thématiques ?
» Réponse : les régles strictes seront respectées.

®

Groupe de travalil

CPER N7 2030
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Encore
un plan!

Format DWG

Groupe de travalil
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Outil de calibrage du ministere

Immmtidier de
TEaseignermeat

R Notice d'utilisation
: de I'outil de modélisation
des surfaces et des colts

138 pages

Programme d’Exploitation
Maintenance générique

Programme
technique générique

Programme
fonctionnel
de référence

Référentiel immobilier de
I'enseignement supérieur
et de la recherche

e B

Référentiel immobilier de
I'enseignement supérieur
et de la recherche

c B

Référentiel immobilier de
I'enseignement supérieur
et de la recherche

e B

entiel immobilier de
ignement supérieur
et de la recherche

™
e B

Groupe de travalil
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Récapitulatif des surfaces par secteur Surf Echanges avec Ie SGT1

Enseignement théorique om2
Enseignement pratique om2 OK pour 1 231 m2 mais sans
Documentation 1231 m2 les magasins 56 m? (sous-sol)
Bureaux et locaux administratifs 44 m2
Equipements spécifiques de recherche et plateformes 0om2 .
Rencontres échanges détente | g m2 T‘rop JUSte pour 5 pgrsonngs \
Sport o m2 (a terme) : 60 m?2 nécessaire
Collation et restauration om2
Commodités om2
Médico-social om2 Pour le public ? (le personnel
Volume brut . ne se détend pas!)
Total SU 1283 m2
Accueil 61 m2 Banque d’accueil,
Soulion fechnipes 12We automates de prét, autres ?
Circulation 407 mZ]
Surface supplémentaire Travail en autonomie I 21 m2
Photocopieur ?
Exploitation du batiment om2
Fabrication montage 21 m2
Qu'est-ce ? 7 \
[Total SDO | 1804m2| -

°

Groupe de travalil
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i ErisEENT 2

Groupe de Travadd CPER N7 2050

SGT n : Intitulé du sous-groupe de travail

| Co questonnaire & pour chjecti! Caider les S0us- | SGT1 : Leaming Canter
groupes de travad (SGT) du GT CPER N7 2000 & | : Explorations thématiques
}mwmaamuzzj'
daporamas « Progions-Nous dans... », Qui poumont Fatiso
| SGT4 : Pre ot start-ups
SOTS : Amphis ot phdagoge sctive
o driour of de la * | SGTE : Thers-boux
1D o «Gude Campus davenr 2015» (120
| U'objectf deo la séflexion du SGT est de foumir les | /
| éments nécessares au programmiste pour la | S0 Numérque
| u oty ;SGWZWW

e

1. Objet d'étude du sous-groupe de travail

onds envisogds. Cos r L
10 « Projelons-rous dans,, . » 4 partr v moddée sur Sipck

°
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71 Retour aux fiches initiales
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mpléter en saisie manuelle des
ses blanches affichées en rouge
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Mode d’emploi des fiches a remplir

déroulant ompléter en saisie manuelle des

UTOMATIQUE —\ Eases blanches affichées en rouge
S

st e

| N ey OUSAGE
IMM mrmv\n\ \Qducm s
Surface LA WAX) - o o v _'... |
Effectifs MAXI EROWES: = " =

Js Fovceas: = & - Si sales denseignemants, Compitt les horaires C-0assous | i
Activités s fonctionnels Espaces fonctionnel Durée d'utilisation des salles de cours et TP hebdo | hebdo
[Exauigner_ot_dtader _heorigue Durde Sutisation 0 Niermane % [ serraiee
[Cosmigner ot tadier _theorigue Sale Durde 0 Nierrame % { vormaine
—— Tl _en_stonomie Coworting esudants Durde &utlination 0 Nserrame

Durde &usisation 0 hiermane
Durde &usisation 0 L i
Durde &\ 0 Naemane
Durde 0 haemane

Durbe &utlisation 0 Naermane

-
OEEEDGEEHDGG;
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Exemple de fiches : Learning Centre

Zone Accueil 100 m? Linguathéque
Total : 1274 m?
e comeimprson |\
e NG o m Phot L 00 WN 10 m2 Zone Espace Inteme
VOUNTS: = EOUNTS: =
SONNELS: = PERSONNELS
Photcople Img Périodes d’ouve E R pp— Périodes d'ouverture
il 18 MNG oxe®  MAXI oo Horalres d'ouverture 8 | Ensegnenest 00 WN: oxe?
ETUDUANTS o . =
PERSONNELS: = ETVOUNTS et
Secteurs 68 m=2 Zone collections ouvertes au pu (¢ .. 0N ZoneEspaceinteme
- Boressx ot locasn
c Périodes d'ouverture B et locaux_administratifs Périodesd'ou
68 ' NN oot MAX oo Horaires d'ouverture s0m MM xax m MAXI
RNaS: = ETUDWANTS BN 2
PERSONNELS . mx EXTERIEUR! : Ee3
el e S o Zone Espace Inteme Magasins
Oocemertaton 960 m2 Zone Espace de Secteurs fonctionnels C
Bureaux_et_locaux_administradfs
Magasing Périodesd'ouve
Zones de Yavall diverses accessbies Péri
S6e  MINE: oam® MAXI o m? Horaires d'ouve
WO MNC oxe?  NAX) xxeoer Horaires d"ouverture
ETUDUNTS: = ENSEIGNANTS:  xx
EIOUNTS: = ENSDGNANTS: = PERSONNELS: 5§  EXTERIURS: xx
PERSONNELS: & EXTERELRS. x
Secteurs fonctionnels |Espaces fonctionnels Secteurs fonctionnels |Espaces
Travail_es_susnsnie |Satte do wavat Bureaux_et_kcaux_administratls Bereas
OUpPEe UE adVda
1=




Retours de SGT +su [E@
3. FL e
2.ET
R iy -
o

Exploration "
thématique L
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S de t i SGT7 : Locaux techniques
ous-groupes de travai
SGT1 : Learning Center g P Eertrand \P/fg:JEE,
— erge
Stephen RYAN SGT4 : Pré-incubateur et start-ups g -
- Christine CASSAN
Sandrine MALOTAUX Francgois PIGACHE
X - Alexandra HULL
Amandine DELY Alice DEVILDER ,
Taney AUCHEUX Svivi Frangois PIGACHE
guy ylvie . SOLEI? : : SGT8 : Numérique
Ben HANSON SGT5 : Amphis et pédagogie active —
- Brigitte SOR
Alexandra HULL Daniel RUIZ -
- Serge PLOUE
Marc PANTEL Jennifer MATTALIA Alice DEVILDER
SGT2 : Explorations thématiques Jean-Francois |ROUCHON
- Daniel RUIZ
Marc PANTEL Julien SEBILLEAU
Rud BAZILE 12 Marc PANTEL
y. Helene TAP SGT9 : Développement durable
Francis BONY Olivier THUAL Lauriane HENRIOT
Tanguy FAUCHEUX SGT6 : Tiers-lieux -
- ) Clément BOUHOURD
Francois PIGACHE Martial COULON ,
SGT3 : Fablab - Denis DARTUS
- Fabla Jennifer MATTALIA
- Tanguy FAUCHEUX
Julien SEBILLEAU Marc PANTEL , -
- Sébastien PONT
Francis BONY Pascal TANNOU ,
Jean-Francois |ROUCHON HalR TAP Jean-Frang¢ois |ROUCHON
clene Brigitte SOR
Héléne TAP

®
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A nos agendas

Réunions de 12h a 14h

»N°09 : Vendredi 18 mars
»N°10 : Jeudi 31 mags
»N°11 : Jeudi '
» puis tous les 15 jours

; Echanges avec Slack :
Vie des SGT . cperinp-n72030.slack.com

Strodant mpléter en saisie manuelle des
&m l ses blanches affichées en rouge
' .\1\ =

21 avril

T
i
‘H {
I
i
|
H i
W
i1
I

+ Lucile PEREDA
+ Claire MATHIEU

. » 31 mars 14h-17h30 : SGT1 et SGT4
Salle du Conseil ou Zoom :
https://inp-toulouse-fr.zoom.us/my/thual » Autres créneaux a déterminer (Poll)
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